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I.q formation sous statut d’apprenti en mixité de public n’est

proposée qu’'aprés la premiére année de BTS. Cette premiére
année sous statut scolaire permet d’acquérir un grand nombre
de compétences dans les domaines généraux et professionnels
du BTS. Elle permet aux étudiants de s'intégrer plus rapidement
au sein de leur entreprise d’accueil en deuxieme année de BTS.

@ Ce dispositif est réservé & des étudiants motivés par I'alternance et
d'un bon niveau scolaire ayant réalisé le stage de fin de premiere
année (8 semaines) dans une entreprise intéressée par un alternant de
deuxiéme année.

@ L'objectif est d'acquérir une forte expérience professionnelle
grdce a une alternance de 4 semaines en enfreprise et 5 semaines au
lycée, pendant une année scolaire. Les périodes d'entreprise
coincideront avec les vacances scolaires. Les alternants et non-
alternants font partie de la méme section (Mixité de public).

ﬁ L'apprentissage nécessite donc une grande motivation, certaines
périodes d'entreprise correspondront & des semaines de cours pour les
étudiants non alternants. Un fravail personnel important sera donc
nécessaire pendant les périodes en entreprise.

Les étudiants intéressés seront donc sélectionnés par I'équipe
enseignante du BTS considéré et positionnés en fonction de leurs

résultats de premiere année.

ﬁ Un contrat de 35 h/semaine et une rémunération qui dépend de
I'adge : 49 % du SMIC brut (soit environ 675 € net) pour un alternant de
moins de 21 ans et 61 % du SMIC brut (soit environ 840 € net) pour un
alternant de plus de 21 ans. L'alternant bénéficiera des avantages
sociaux de I'entreprise (13e mois, Ticket restaurant ...).

@ Lors des semaines scolarisées au lycée, I'alternant
bénéficie d'heures supplémentaire de cours pour atteindre les
35 h hebdomadaires.

ﬁ L'examen du BTS est le méme pour tous les étudiants. Si des
épreuves se déroulent lors de périodes en entreprise, |'alternant
sera libéré pour les examens.

Tous les BTS industriels du Lycée Monge peuvent étres concernés
par le dispositif d'apprentissage en 2éme année. Actuellement
le dispositif est actif surle BTS TM (Traitement des matériaux) et le
BTS AMCR (Architectures en métal: Conception et Réalisation).

Le point fort du dispositif

UN PARCOURS TOTALEMENT SECURISE :

La sécurisation du parcours est complete, dans le cas, soit
d'un arrét de contrat par 'une des parties, soit d'une
défaillance de I'entreprise  d'accueil, ['étudiant est
directement réintégré sous la voie scolaire sans aucune
interruption de formation.

BTS LYCEE DES METIERS ET DE LA CREATION INDUSTRIELLE
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